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Наименование дисциплины – «Противодействие коррупции в органах 

законодательной и исполнительной власти» 

 

1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 
планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Цель и задачи  дисциплины «Противодействие коррупции в органах законодательной 

и исполнительной власти» является: изучение анализа различных правовых явлений, 

юридических фактов, правовых норм и отношений, являющихся объектами борьбы с 
коррупцией, анализа правоохранительной практики, реализации норм материального и 

процессуального права, основных методов защиты прав человека, гражданина и 

юридических лиц от коррумпированных субъектов, навыками выявления, 

предупреждения, пресечения и профилактики коррупции.  

 

Дисциплина «Противодействие коррупции в органах законодательной и 

исполнительной власти» в рамках воспитательной работы направлена на формирование 
у обучающихся активной гражданской позиции, уважения к правам и свободам человека, 
воспитание чувства ответственности, самостоятельно мыслить, развивает 
профессиональные умения, системы осознанных знаний. 

 

Планируемые результаты обучения 

Процесс освоения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

ПК-1 Способен определять цели, задачи, приоритеты и оценивать ресурсы 

профессиональной деятельности, обеспечивать эффективное и результативное исполнение 
принятых решений на всех уровнях государственного и муниципального управления; 

ПК-4 Способен использовать современные методы и инструменты для управления 

развитием субъектов Российской Федерации и муниципальных образований.  

 

Подготовка по дисциплине реализуется на основе справочника квалификационных 

требований к специальностям, направлениям подготовки, знаниям и умениям, которые 
необходимы для замещения должностей государственной гражданской службы с учетом 

области и вида профессиональной служебной деятельности государственных гражданских 

служащих (Принят Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации); 

справочника типовых квалификационных требований для замещения должностей 

муниципальной службы (Принят Министерством труда и социальной защиты Российской 

Федерации); анализа требований к профессиональным компетенциям, предъявляемых к 

выпускникам на рынке труда, обобщения отечественного и зарубежного опыта, проведения 

консультаций с ведущими работодателями. 

 

 

Матрица связи дисциплины «Противодействие коррупции в органах 

законодательной и исполнительной власти» и компетенций, формируемых на основе 
изучения дисциплины, с временными этапами освоения ее содержания 

 

Код и 

наименование 
компетенции 

выпускника 

Код и наименование 
индикатора компетенции 

выпускника 

Код 

индикатора 

компетенци
и 

выпускника 

Код и наименование 
дескрипторов (планируемых 

результатов обучения 

выпускников) 

ПК-1 

Способен 

ПК-1.3 Владеет навыками 

использования современных 

ПК-1.3  ПК-1.3.1  

Знать: основные принципы и 
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определять 

цели, задачи, 

приоритеты и 

оценивать 

ресурсы 

профессиональ
ной 

деятельности, 

обеспечивать 

эффективное и 

результативное 
исполнение 
принятых 

решений на 
всех уровнях 

государственно
го и 

муниципальног
о управления  
 

методов и инструментов для 

сбора, обобщения, анализа 
информации, необходимой 

для решения аналитических 

задач и определения целей, 

задач, приоритетов и оценки 

ресурсов профессиональной 

деятельности, обеспечения 

эффективного и 

результативного исполнения 

принятых решений на всех 

уровнях государственного и 

муниципального управления 

содержание антикоррупционного 

законодательства; предмет и метод 

правового регулирования 

противодействия коррупции; 

порядок реализации субъектами 

антикоррупционной политики 

своих прав и выполнения 

обязанностей; роль 

противодействия коррупции в 

деятельности государственных и 

органов власти, муниципального 

самоуправления, институтов 

гражданского общества и граждан; 

 ПК-1.3.2  

Уметь: организовывать и 

реализовывать правовые меры по 

противодействию коррупции; 

правильно применять 

антикоррупционные правовые 

нормы на всех уровнях 

государственного и 

муниципального управления;  

ПК-1.3.3  

Владеть: общей методикой 

правового регулирования 

противодействия коррупции; 

навыками анализа конкретной 

ситуации и принятия решения в 

соответствии с законом; выбору 

наиболее эффективных способов и 

методов противодействия 

коррупции на всех уровнях 

государственного и 

муниципального управления;  

ПК-4 

Способен 

использовать 

современные 
методы и 

инструменты 

для управления 

развитием 

субъектов 

Российской 

Федерации и 

муниципальны
х образований 

ПК-4.2 Владеет навыками 

подготовки решений и 

мероприятий с 

использованием современных 

методов и инструментов для 

управления развитием 

субъектов Российской 

Федерации и муниципальных 

образований 

ПК-4.2  ПК-4.2.1 

Знать: современные методы, 

инструменты и сущность 

проводимой в России 

антикоррупционной политики, 

место государства и общества в 

противодействии коррупции; 

 

ПК-4.2.2 

Уметь: применять правовые 

нормы в практической 

деятельности для управления 

развитием субъектов Российской 

Федерации и муниципальных 

образований; производить 

необходимые действия и 

составлять соответствующие им 

правовые акты для осуществления 
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антикоррупционных мер; 

выступать в роли организатора 
противодействия коррупции; 

 

ПК-4.2.3 

Владеть: навыками анализа 
конкретной ситуации и принятия 

решения в соответствии с законом; 

навыками выявления, 

предупреждения, пресечения и 

профилактики коррупции в 

субъектах РФ и муниципальных 

образованиях; навыками по 

планированию своей 

профессиональной деятельности,  

 

 

2. Место учебной дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Блок 1. Факультативная дисциплина.  
В структурной форме межпредметные связи изучаемой дисциплины указаны в 

соответствии с учебным планом образовательной программы по очной форме обучения. 

 

Связь дисциплины «Противодействие коррупции в органах законодательной и 

исполнительной власти» с предшествующими дисциплинами и сроки их изучения 

Код 

дисциплины 

Дисциплины, предшествующее перед дисциплиной Семестр 

Б1.О.25 Теория управления 3,4 

Б1.О.01 Введение в специальность 1 

Б1.В.03 Теория организация 4 

ФТД.02 Электронное правительство 4 

Б1.В.06 Демография  4 

 

Связь дисциплины «Противодействие коррупции в органах законодательной и 

исполнительной власти» со смежными дисциплинами, изучаемыми параллельно 

Код 

дисциплины 

Дисциплины, изучаемые параллельно  Семестр 

Б1.О.30 Система государственного и муниципального управления 5 

Б1.В.09 Управленческий консалтинг 5 

Б1.В.10 Трудовое право  5 

Б1.В.07 Государственное планирование и прогнозирование 5 

Б1.В.08 Маркетинг и инвестиционное развитие территорий 5 

 

Связь дисциплины «Противодействие коррупции в органах законодательной и 

исполнительной власти» с последующими дисциплинами и сроки их изучения 

Код 

дисциплины 

Дисциплины, следующие за дисциплиной Семестр 

Б1.О.30 Система государственного и муниципального управления 6 
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Б1.О.35 Принятие и исполнение государственных решений 7 

Б1.О.36 Налоговая система 7 

Б1.В.15 Управление проектами и государственными программами 8 

Б1.В.11 Земельное право 6 

Б1.В.12 Региональное управление и территориальное 
планирование 

6 

Б1.В.16 Антикризисное управление территорий 8 

Б1.В.ДВ.03.01 Социально-экономическое прогнозирование 8 

Б1.В.ДВ.03.02 Управление в социальной сфере 8 

Б1.В.ДВ.02.01 Территориальная организация населения 8 

Б1.В.ДВ.02.02 Экономическая география 8 

ФТД.04 Деятельность органов государственной власти и местного 

самоуправления в сфере противодействия терроризму в 

Российской Федерации 

6 

 

3. Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества академических 

часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам 

учебных занятий) и на самостоятельную работу 

  
Виды учебной работы Форма обучения 

Очная Очно-заочная 

Порядковый номер семестра 5 5 

Общая трудоемкость дисциплины всего 

(в з.е): 
2 2 

Контактная работа с преподавателем 

всего (в акад. часах), в том числе:  
38 38 

Занятия лекционного типа (лекции) 18 18 

Занятия семинарского типа 
(практические занятия, семинары) 

18(4)* 18(4)* 

Занятия лабораторного типа 
(лабораторные работы) 

- - 

Текущая аттестация 1 1 

Консультации (предэкзаменационные) - - 

Промежуточная аттестация 1 1 

Самостоятельная работа всего (в акад. 

часах), в том числе: 
34 34 

Форма промежуточной аттестации:   

зачет/ дифференцированный зачет  зачет зачет 
экзамен   

Общая трудоемкость дисциплины (в 

акад. часах) 

72 72 

*Практические занятия частично проводятся в форме практической подготовки обучающихся при 

освоении программы учебной дисциплины, в условиях выполнения обучающимися определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью и направленных на формирование, закрепление, 

развитие практических навыков и компетенций по профилю соответствующей образовательной 

программы. 

 

 4. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам)  

 

4.1. Тематическое планирование 
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ТЕМА 1. Проблема коррупции: понятие и виды 

Понятие коррупции и ее юридические признаки.  

Виды и формы коррупционных отношений. Причины и последствия коррупции. 

 

ТЕМА 2. Противодействие   коррупции: с чем боремся, зачем боремся 

Антикоррупционная политика, формы и методы ее проведения. Цели и задачи 

противодействия коррупции. 

 

ТЕМА 3.Организационо-правовые основы противодействия коррупции 

Основные организационно-правовые формы взаимодействия государственных органов по 

противодействию коррупции. Правовые основы системы борьбы с коррупцией: 

федеральное законодательство, иные нормативные правовые акты.   

 

ТЕМА 4.Зарубежный опыт противодействия коррупции 

Международные нормативные правовые акты по противодействию коррупции. 

Международно-правовые организации и механизмы противодействия коррупции. 

 

ТЕМА 5.Коррупциогенные факторы  

Понятие коррупциногенного фактора и его роль в создании условий для возникновения 

коррупционных отношений. Система коррупциногенных факторов. Способы выявления 

коррупциногенных факторов. 

 

ТЕМА 6.Антикоррупционная экспертиза и антикоррупционный мониторинг как 

формы противодействия коррупции 

Понятие, значение и место антикоррупционной экспертизы в системе средств 

противодействия коррупции. Понятие антикоррупционного мониторинга. 
 

ТЕМА 7. 

Конфликт интересов в государственном и муниципальном управлении 

Правовое урегулирование конфликта интересов на государственной гражданской и 

муниципальной службе. 
 

ТЕМА 8.Антикоррупционные ограничения в сфере государственной и 

муниципальной службы 

Антикоррупционные программы государственных органов и органов местного 

самоуправления. 

 

ТЕМА 9.Формы и виды ответственности за коррупционное поведение 
Кодексы этического поведения – основа организации работы по противодействию 

коррупции. Факторы угрозы коррупции и возможность защиты. Уголовная и 

административная ответственность сторон коррупционных отношений. 

 

 

 

 

 

 

4.2. Содержание практических/семинарских занятий   
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№ 

 

 

Содержание практических/семинарских 

занятий   

 

 

Виды 

практических/ 

семинарских 

занятий   

 

 

 

 

Текущий контроль 

1. Проблема коррупции: понятие и виды 

 1.Проблема определения коррупции. Уровни 

восприятия коррупции: бытовой, научный, 

практический.  

2. Многообразие научных определений 

коррупции. 

3. Виды коррупции. Низовая и верхушечная 

коррупция. Классификации коррупции по 

иным основаниям: (по механизму проявления 

в сферах жизнедеятельности; по механизму 

действия; по источнику взаимодействия и 

т.д.). 

Вопросы к 

семинару, 

дискуссии, 

проблемно-

аналитическое 
задание 

Индивидуальное и 

групповое 
собеседование. 
 

Мониторинг 
результатов 

семинарских 

занятий. 

2. Противодействие   коррупции: с чем 

боремся, зачем боремся  

1. Законодательство Российской Федерации 

о противодействии коррупции, его общая 

характеристика.  
2. Антикоррупционная политика, формы и 

методы ее проведения. 

3. Понятие и уровни противодействия 

коррупции. 

4. Участники системы противодействия 

коррупции. 

5. Национальный план противодействия 

коррупции. 

Основные направления государственной 

политики в сфере противодействия 

коррупции 

Вопросы к 

семинару, 

проблемно-

аналитическое 
задание, задание к 

диспуту, эссе 

Индивидуальное и 

групповое 
собеседование. 
 

Мониторинг 
результатов 

семинарских 

занятий. 

 

 

 

3. Организационно-правовые основы 

противодействия коррупции (2)* 

1. Государственные органы, осуществляющие 
противодействие коррупции. 

2. Причины и условия коррупции. Факторы, 

стимулирующие рост коррупции. 

Особенности переходных периодов в развитии 

государства и коррупция. 

Причины роста и развития коррупции в 

Российской Федерации. 

4. Последствия коррупции. Позитивные и 

негативные последствия коррупции: 

Вопросы к 

семинару, 

проблемно-

аналитическое 
задание, дискуссии, 

доклады 

Индивидуальное и 

групповое 
собеседование. 
 

Мониторинг 
результатов 

семинарских 

занятий. 

 

Выполнение 
практических 

заданий 
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экономика, социальная сфера, политика. 
Отторжение общества от государства как 

последствие коррупции. Криминализация 

сознания как последствие коррупции. 

 

4. Зарубежный опыт противодействия 

коррупции  

1.Группа государств против коррупции 

(ГРЕКО) 

2.Роль Организации экономического 

сотрудничества и развития (ОЭСР) в 

противодействии коррупции. 

3.Группа разработки финансовых мер борьбы 

с отмыванием денег (ФАТФ). 

4.Опыт США, Китая, европейских государств 

и других государств в противодействии 

коррупции. 

5.Международные нормативные правовые 
акты по противодействию коррупции. 

Вопросы к 

семинару, 

дискуссии, 

доклады, 

ситуационные 
задачи, эссе 

Индивидуальное и 

групповое 
собеседование. 
 

Мониторинг 
результатов 

семинарских 

занятий. 

 

 

 

5. Коррупциогенные факторы (2)* 

1. Институциональные структуры и 

коррупция. Экономика коррупции: 

статистический анализ. Потери и выгоды от 
коррупции.  

2. Коррупция и регулирование 
государственного и муниципального сектора. 
Коррупция и инвестиции. Коррупция и 

экономический рост. Коррупция и 

государственные расходы. Коррупция и 

международная торговля. Коррупция и 

возможности публичного управления. 

Коррупция и размер теневой экономики.  

3. Политические права, демократия и 

коррупция.  

4. Моделирование коррупционных 

отношений. Основные модели 

коррупционных отношений. 

 

Вопросы к 

семинару, 

дискуссии,  

доклады, решение 
ситуационных 

задач 

Индивидуальное и 

групповое 
собеседование. 
 

Мониторинг 
результатов 

семинарских 

занятий. 

 

Выполнение 
практических 

заданий 

 

6. Социологический анализ коррупции 

 1. Социологические концепции коррупции. 

Девиантное поведение, социализация, 

аномия, конфликт ценностей и интересов как 

альтернативные объяснения возникновения и 

развития коррупционных отношений.  

2. Мотивация участников коррупционных 

отношений. Отношения дарения, обмена и 

услуги применительно к анализу коррупции. 

Культурные факторы и коррупция. 

3. Методы исследования коррупции: 

Вопросы к 

семинару, 

ситуационные 
задачи, доклады, 

эссе 

Индивидуальное и 

групповое 
собеседование. 
 

Мониторинг 
результатов 

семинарских 

занятий. 
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статистические, социологические, логико-

правовые.  
4. Результаты социологического анализа 
коррупции. Анализ коррупционных практик в 

социологических исследованиях. Российская 

специфика отношения к проблеме коррупции 

и участия в коррупционных отношениях.  

5. Функционирование органов власти с 

позиций агентской теории. 

7. Конфликт интересов в государственном и 

муниципальном управлении  

1. Понятие конфликта интересов в 

государственном и муниципальном 

управлении. 

2. Конфликт интересов -- показатель 

издержек в системе и структуре 
государственной власти.  

3. Конфликт интересов как проблема 

профессиональной этики, служебного 

поведения, специфики личностных качеств 

чиновников. 

4. Разрешение конфликта интересов как 

административная процедура. 
5. Комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению в органах 

государственной власти и местного 

самоуправления 

Этические кодексы гражданских и 

муниципальных служащих 

Вопросы к 

семинару, 

проблемно-

аналитическое 
задание, эссе, 
ситуационные 
задачи, доклады 

Индивидуальное и 

групповое 
собеседование. 
 

Мониторинг 
результатов 

семинарских 

занятий. 

 

 

8. Антикоррупционные ограничения в сфере 
государственной и муниципальной службы 

1. Правовое положение государственного 

служащего. Пределы служебного усмотрения. 

2. Факторы, влияющие на формирование 
коррупциогенного сознания государственного 

и муниципального служащих. 

3. Основные проявления коррупции в системе 

государственной службы и способы 

противодействия. 

4. Обеспечение соблюдения федеральными 

государственными служащими ограничений и 

запретов, требований к предотвращению или 

урегулированию конфликта интересов, 

исполнения ими обязанностей. 

5. Организация предоставления 

государственными служащими сведений о 

доходах, имуществе и обязательствах 

имущественного характера. 
6. Выявление, преодоление и урегулирование 
конфликта интересов на государственной и 

Вопросы к 

семинару, вопросы 

к контрольной 

работе, эссе 

Индивидуальное и 

групповое 
собеседование. 
 

Мониторинг 
результатов 

семинарских 

занятий. 
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муниципальной службах. 

7. Обеспечение деятельности комиссии по 

соблюдению требований к служебному 

поведению федеральных государственных 

служащих и урегулированию конфликта 
интересов. 

8. Обеспечение подразделениями кадровых 

служб федеральных государственных органов 

по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений проведения проверок. 

9. Формы и виды ответственности за 

коррупционное поведение 
1. Кодексы этического поведения – основа 
организации работы по противодействию 

коррупции.  

2.Факторы угрозы коррупции и возможность 

защиты. Снятие угрозы коррупции, в том 

числе при получении вознаграждения, 

подарков, знаков гостеприимства. 
3. Уголовная и административная 

ответственность сторон коррупционных 

отношений. Соотношение терминов «взятка» 

и «обычный подарок». 

 4.Законодательство о государственной и 

муниципальной службе как инструмент 
противодействия коррупции. 

 

Вопросы к 

семинару, 
проблемно-

аналитическое 
задание, эссе 

Индивидуальное и 

групповое 
собеседование. 
 

Мониторинг 
результатов 

семинарских 

занятий. 

 

*- реализуется в форме практической подготовки  

 

4.3.Самостоятельная работа студента 

 

№  

Наименование темы дисциплины 

 

 

Формы подготовки 

 

1. Проблема коррупции: понятие и 

виды 

- Самостоятельная творческая работа.  
- Выполнение индивидуальных домашних 

заданий (подготовка докладов, рефератов и т.д.) 

- Работа с нормативно-правовыми актами 

-  Изучение и конспектирование основной и 

дополнительной литературы 

2. Противодействие   коррупции: с чем 

боремся, зачем боремся 

- Самостоятельная творческая работа.  
- Выполнение индивидуальных домашних 

заданий (подготовка докладов, рефератов и т.д.) 

- Работа с нормативно-правовыми актами 

-  Изучение и конспектирование основной и 

дополнительной литературы 

3 Организационо-правовые основы 

противодействия коррупции 

- Самостоятельная творческая работа.  
- Выполнение индивидуальных домашних 

заданий (подготовка докладов, рефератов и т.д.) 

- Работа с нормативно-правовыми актами 
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-  Изучение и конспектирование основной и 

дополнительной литературы 

4. Зарубежный опыт противодействия 

коррупции 

- Самостоятельная творческая работа.  
- Выполнение индивидуальных домашних 

заданий (подготовка докладов, рефератов и т.д.) 

- Работа с нормативно-правовыми актами 

-  Изучение и конспектирование основной и 

дополнительной литературы 

5. Коррупциогенные факторы - Самостоятельная творческая работа.  
- Выполнение индивидуальных домашних 

заданий (подготовка докладов, рефератов и т.д.) 

- Работа с нормативно-правовыми актами 

-  Изучение и конспектирование основной и 

дополнительной литературы 

6. Антикоррупционная экспертиза и 

антикоррупционный мониторинг как 

формы противодействия коррупции 

- Самостоятельная творческая работа.  
- Выполнение индивидуальных домашних 

заданий (подготовка докладов, рефератов и т.д.) 

- Работа с нормативно-правовыми актами 

-  Изучение и конспектирование основной и 

дополнительной литературы 

7. Конфликт интересов в 

государственном и муниципальном 

управлении 

- Самостоятельная творческая работа.  
- Выполнение индивидуальных домашних 

заданий (подготовка докладов, рефератов и т.д.) 

- Работа с нормативно-правовыми актами 

-  Изучение и конспектирование основной и 

дополнительной литературы 

 

8. Антикоррупционные ограничения в 

сфере государственной и 

муниципальной службы 

- Самостоятельная творческая работа.  
- Выполнение индивидуальных домашних 

заданий (подготовка докладов, рефератов и т.д.) 

- Работа с нормативно-правовыми актами 

-  Изучение и конспектирование основной и 

дополнительной литературы 

9. Формы и виды ответственности за 
коррупционное поведение 

- Самостоятельная творческая работа.  
- Выполнение индивидуальных домашних 

заданий (подготовка докладов, рефератов и т.д.) 

- Работа с нормативно-правовыми актами 

-  Изучение и конспектирование основной и 

дополнительной литературы 

 

Информационный проект – проект, направленный на стимулирование учебно-

познавательной деятельности студента с выраженной эвристической направленностью 

(поиск, отбор и систематизация информации об объекте, оформление ее для презентации). 

Итоговым продуктом проекта может быть письменный реферат, электронный реферат с 
иллюстрациями, слайд-шоу, мини-фильм и т.д. 

 

Реферат – краткая запись идей, содержащихся в одном или нескольких источниках, 

которая требует умения сопоставлять и анализировать различные точки зрения. 

Реферирование предполагает изложение какого-либо вопроса на основе классификации, 

обобщения, анализа и синтеза одного или нескольких источников.    

 



13 

 

Примерная тематика рефератов: 

1. Коррупция – причины и проявления. 

2. Основные направления государственной политики в сфере противодействия 

коррупции. 

3. Правовая основа противодействия коррупции. 

4. Функции федеральных и региональных органов в сфере противодействия 

коррупции. 

5. Правовой статус государственных служащих и противодействие коррупции 

(полномочия, требования к служебному поведению и виды ответственности). 

6. Реализация властных полномочий должностными лицами и коррупция. 

7. Конфликт интересов в государственном управлении. 

8. Зарубежный опыт противодействия коррупции 

9. Функции подразделений кадровых служб по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений. 

10. Социально-психологические индикаторы личности госслужащего, 

предрасположенной к коррупции. 

11. Формирование и развитие антикоррупционной мотивации в профессиональной 

деятельности государственных служащих. 

12.  Кодексы этического поведения – основа организации работы по противодействию 

коррупции.  

13. Взаимодействие госорганов с институтами гражданского общества в сфере 
противодействия коррупции. 

14. Понятие и виды коррупционных правонарушений. 

15. Законодательство Российской Федерации о противодействии коррупции: общая 

характеристика. 
16. Антикоррупционная политика: формы и методы проведения. 

17. Организационные основы противодействия коррупции. 

18. Система органов, осуществляющих противодействие коррупции. 

19. Конфликт интересов в государственном и муниципальном управлении 

20. Задачи и принципы антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов. 

21. Антикоррупционные программы государственных органов и органов местного 

самоуправления как противодействие коррупции.  

22. Коррупциногенные факторы, их понятие, признаки и виды. 

23. Способы ликвидации и нейтрализации коррупциногенных факторов. 

24. Широта дискреционных полномочий как коррупциногенный фактор. 

25. Завышенные требования к гражданам и организациям как коррупциогенный 

фактор. 

26. Коррупциногенные факторы нарушения нормотворческой компетенции органа 
государственной власти. 

27. Отсутствие или неполнота административных процедур как коррупциногенный 

фактор. 

28. Формы и виды ответственности за коррупционное поведение 
 

 

Творческий проект - задание, направленное на стимулирование активно-познавательной 

деятельности студентов, не имеет жесткой структуры; представляется в виде эссе или в 

другой творческой форме. Позволяет оценить готовность обучающихся к творческой 

деятельности, умение находить нестандартные решения практических задач, уровень 

сформированности аналитических навыков и самостоятельного мышления студентов.  

 

Эссе - это краткое свободное рассуждение студента по заданной теме. Главным критерием 

оценки эссе является как степень отражения в нем изученного материала, так и 
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оригинальность подхода. Кроме этого не последнюю роль при оценке эссе играет 
способность студента аргументированно отстаивать свою точку зрения.  

 

Примерная тематика эссе:  

 

1. Россия, международные исследования коррупции: стоит ли пенять на зеркало. 

2. Оценка уровня коррупции в России: как правильно посчитать? 

3. Политическая коррупция в России: какая она? 

4. Можно ли делать бизнес в России без коррупции. 

5. Российские СМИ освещают коррупцию. Освещают? 

6. Общественные инициативы по противодействию   коррупции в России: миф или 

реальность? 

7. Моя антикоррупционная стратегия: если бы я был губернатором. 

8. Противодействие   коррупции в России: фигуры умолчания. 

9. Россия и коррупция: кто кого? Прогноз. 
 

 

4.4. Распределение часов по темам и видам учебных занятий 

Номер 

раздела, 

темы 

дисциплины 

Компет

енции 
Контактная работа Лекции 

 

Практические 

занятия, 

Семинары 

 

Самост. работа 

студентов 

Формы 

обучения 

 ОФО ОЗФО ОФО ОЗФО ОФО ОЗФО ОФО ОЗФО 

Тема 1. ПК-1; 

ПК-4 

4 4 2 2 2 2 2 2 

Тема 2. ПК-1; 

ПК-4 

4 4 2 2 2 2 4 4 

Тема 3. ПК-1; 

ПК-4 

4 4 2 2 2(2)* 2(2)* 4 4 

Тема 4.  ПК-1; 

ПК-4 

4 4 2 2 2 2 4 4 

Тема 5. ПК-1; 

ПК-4 

4 4 2 2 2(2)* 2(2)* 4 4 

Тема 6. ПК-1; 

ПК-4 

4 4 2 2 2 2 4 4 

Тема 7. ПК-1; 

ПК-4 

4 4 2 2 2 2 4 4 

Тема 8. ПК-1; 

ПК-4 

4 4 2 2 2 2 4 4 

Тема 9. ПК-1; 

ПК-4 

4 4 2 2 2 2 4 4 

Текущая 

аттестация 

ПК-1; 

ПК-4 

1       

Консультац
ии 

(предэкзаме
национные) 

 - - - - - - - 

Промежу-

точная 

аттестация 

ПК-1; 

ПК-4 

1       
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Всего: 38 38 18 18 18 18 34 34 

*- реализуется в форме практической подготовки  

 

4.5.  Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

     Для правильной организации самостоятельной работы необходимо учитывать порядок 

изучения разделов курса, находящихся в строгой логической последовательности. Поэтому 

хорошее усвоение одной части дисциплины является предпосылкой для успешного перехода к 

следующей. Для лучшего запоминания материала целесообразно использовать 

индивидуальные особенности и разные виды памяти: зрительную, слуховую, ассоциативную. 

Успешному запоминанию способствует приведение ярких свидетельств и наглядных 

примеров. Учебный материал должен постоянно повторяться и закрепляться. 

     Подготовка к занятиям семинарского типа (семинары, практические занятия, практикумы, 

лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия) начинаются с тщательного 

ознакомления с условиями предстоящей работы, т. е. с обращения к вопросам занятий 

семинарского типа. Определившись с проблемой, следует обратиться к рекомендуемой 

литературе. При подготовке обязательно требуется изучение дополнительной литературы по 

теме предстоящего занятия. Без использования нескольких источников информации 

невозможно проведение дискуссии на занятиях, обоснование собственной позиции, 

построение аргументации. Если обсуждаемый аспект носит дискуссионный характер, следует 
изучить существующие точки зрения и выбрать тот подход, который вам кажется наиболее 
верным. При этом следует учитывать необходимость обязательной аргументации собственной 

позиции. Во время занятий рекомендуется активно участвовать в обсуждении 

рассматриваемой темы, выступать с подготовленными заранее докладами и презентациями, 

принимать участие в выполнении практических заданий.  

     С целью обеспечения успешного обучения студент должен готовиться к занятиям 

лекционного типа, поскольку они являются важной формой организации учебного процесса: 
знакомят с новым учебным материалом; разъясняют учебные элементы, трудные для 

понимания; систематизируют учебный материал; ориентируют в учебном процессе.  
     Подготовка к лекции заключается в следующем:  

− внимательно прочитайте материал предыдущей лекции;  

− узнайте тему предстоящей лекции (по тематическому плану); 

− ознакомьтесь с учебным материалом по источникам, рекомендованным согласно 

учебно-методическому обеспечению дисциплины;  

− запишите возможные вопросы, которые вы зададите преподавателю на 
лекции. 

     Во время лекции рекомендуется составлять конспект, фиксирующий основные положения 

лекции и ключевые определения по пройденной теме. 
     К формам промежуточного контроля по дисциплине необходимо готовится 

целенаправленно, регулярно, систематически и с первых дней обучения. В самом начале 
учебного курса обучающемуся следует познакомиться со следующими учебно-методическими 

материалами:  

− рабочей программой дисциплины; 

− планируемыми результатами обучения; 

− тематическими планами занятий лекционного и семинарского типа;  

− контрольными мероприятиями текущей и промежуточной аттестации; 
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− перечнем учебно-методического обеспечения дисциплины; 

− перечнем вопросов к промежуточной аттестации. 

     После этого у студента должно сформироваться четкое представление об 

объеме и характере знаний и умений, которыми надо будет овладеть по 

дисциплине. Систематическое выполнение учебной работы на лекциях,  

семинарских занятиях и в процессе самостоятельной работы позволит успешно освоить 

дисциплину и создать хорошую базу для сдачи промежуточной аттестации. 

         В случае организации учебной работы с использованием дистанционных образовательных 

технологий занятия проводятся в электронной информационно-образовательной среде (ЭИОС) 

института.  

 

5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

5.1. Образовательные технологии 

 

В освоении учебной дисциплины используются следующие традиционные 
образовательные технологии: 

- чтение информационных лекций с использованием доски и видеоматериалов; 

- практические/семинарские занятия; 

- контрольные опросы; 

- консультации; 

- самостоятельная работа студентов с учебной литературой; 

- тестирование по основным темам дисциплины (промежуточный контроль); 

- зачет. 
 

5.2. Использование информационных технологий  

 

• технологии, основанные на использовании ЭИОС института (методические 
материалы по дисциплине, размещенные на сайте ГСИ);  

• Интернет-технологии;  

• компьютерные обучающие и контролирующие программы;  

• информационные технологии, позволяющие увеличить эффективность 

преподавания (за счет усиления иллюстративности): 

• - лекция-визуализация – иллюстративная форма проведения информационных и 

проблемных лекций; 

• - семинар-презентация – использование студентами на семинарах 

специализированных программных средств. 

 

5.3. Активные и интерактивные методы и формы обучения 

 

Из перечня видов: («мозговой штурм», анализ проблемных ситуаций, анализ конкретных 

ситуаций, инциденты, имитация коллективной профессиональной деятельности, 

творческая работа, связанная с самопознанием и освоением дисциплины, деловая игра, 

круглый стол, диспут, дискуссия, мини-конференция и др.)  используются следующие: 
- диспут (способ ведения спора, проводимого с целью установления научной истины  со 

ссылками на устоявшиеся письменные авторитетные источники и тщательный 

анализ аргументов каждой из сторон); 
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- дискуссия (как метод, активизирующий процесс обучения, изучения сложной темы, 

теоретической проблемы) применяется на семинарах-дискуссиях, где обсуждаются 

спорные вопросы с выявлением мнений в студенческой группе; 

- беседа.  

 

Вопросы для дискуссии: 

1.  Коррупция: эволюция определений. 

2.  Коррупция в странах с переходной экономикой: особенности и основные черты. 

3.  Международное законодательство по противодействию   коррупции: нужно ли оно? 

4.  Международное законодательство по противодействию   коррупции: что заработает в 

России? 

5.  Российский опыт создания антикоррупционного законодательства: факторы неуспеха. 
6.  Россия в международные исследования коррупции: стоит ли пенять на зеркало. 

7.  Оценка уровня коррупции в России: как правильно посчитать? 

8.  Политическая коррупция в России: какая она? 

9.  Можно ли делать бизнес в России без коррупции. 

10.  Российские СМИ освещают коррупцию. Освещают? 

11.  Общественные инициативы по противодействию   коррупции в России: миф или 

реальность? 

 

 

6. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации   

обучающихся по дисциплине 
 

Контроль качества освоения дисциплины включает в себя текущий контроль 

успеваемости и промежуточную аттестацию обучающихся.  

Конкретный перечень типовых контрольных заданий и иных материалов для 

оценки результатов освоения дисциплины, а также описание показателей и критериев 

оценивания компетенций приведен в фонде оценочных средств по дисциплине.  

 

 

6.1. Формы текущего контроля  

 

- индивидуальное и групповое собеседование; 

- мониторинг результатов практических/семинарских занятий; 

- выполнение заданий в форме практической подготовки; 

- выполнение тестовых заданий; 

- проверка информационных, творческих проектов. 

 

 

6.2. Форма промежуточного контроля по дисциплине –зачет 
 

Вопросы к зачету: 

1. Понятие коррупции, ее признаки и виды. 

2. Понятие и признаки коррупционных правонарушений. 

3. Общая характеристика сфер возникновения коррупционных отношений. 

4. Виды и формы коррупционных отношений. 

5. Субъекты коррупционных отношений. 
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6. Понятие и признаки коррупционного правонарушения. 

7. Виды коррупционных правонарушений. 

8. Законодательство Российской Федерации о противодействии коррупции: 

общаяхарактеристика. 
9. Антикоррупционная политика, формы и методы е проведения. 

10. Полномочия Президента РФ по вопросам противодействия коррупции. 

11. Совет по противодействию коррупции при Президенте РФ: правое положение и 

функции. 

12. Полномочия Правительства РФ по вопросам противодействия коррупции. 

13. Прокуратура РФ в системе органов, осуществляющих противодействие коррупции. 

14. Профилактика коррупции в системе мер противодействия коррупции. 

15. Запреты, связанные с гражданской службой. 

16. Требования к служебному поведению гражданского служащего. 

17. Предоставление сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера. 
18. Конфликт интересов в государственном управлении. 

19. Организация комиссий по конфликтам интересов в государственных и 

муниципальных органах. 

20. Правовая основа органов по регулированию конфликтов интересов. 

21. Задачи и принципы антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов. 

22. Формирование и развитие антикоррупционной мотивации в профессиональной 

деятельности государственных служащих. 

23. Коррупциногенные факторы, их понятие, признаки и виды. 

24. Конфликт интересов в государственном и муниципальном управлении 

25. Зарубежный опыт противодействия коррупции 

26. Способы ликвидации и нейтрализации коррупциногенных факторов. 

27. Широта дискреционных полномочий как коррупциногенный фактор. 

28. Коррупциногенные факторы нарушения нормотворческой компетенции органа 
государственной власти или органа местного самоуправления. 

29. Отсутствие или неполнота административных процедур как коррупциногенный 

фактор. 

30. Отказ от конкурсных (аукционных) процедур как коррупциногенный фактор. 

31. Завышенные требования к гражданам и организациям как коррупциногенный 

фактор. 

32. Формы и виды ответственности за коррупционное поведение 
33. Роль и задачи органов публичного управления в отношении противодействия 

коррупции.  

34. Нарушения в сфере организации государственных и муниципальных заказов как 

коррупциногенный фактор. 

35. Этический кодекс государственных и муниципальных служащих как мера 
воспитательного воздействия. 

 

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

7.1. Рекомендуемая литература 

Основная литература 
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Гладких, В. И.  Противодействие коррупции на государственной службе : учебное 
пособие для вузов / В. И. Гладких, В. М. Алиев, В. Г. Степанов-Егиянц. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 207 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-09787-0. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт : [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/516179 

Румянцева, Е. Е.  Противодействие коррупции : учебник и практикум для вузов / 

Е. Е. Румянцева. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 267 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-00252-2. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт : [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/512437 

Дополнительная литература 

Антикоррупционная политика : учебное пособие / Н. В. Мирошниченко, Н. В. 

Еременко, С. И. Луговской [и др.]. — Ставрополь : Ставропольский государственный 

аграрный университет (СтГАУ), 2021. — 145 с. — Текст : электронный // 

Университетская библиотека ONLINE : [сайт]. — URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=700578 

Основы национальной безопасности : учебник / П. А. Бышков, К. К. Гасанов, С. А. 

Егоров [и др.] ; под ред. К. К. Гасанова, О. В. Зиборова, Н. Д. Эриашвили. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Юнити-Дана, 2022. — 352 с. — ISBN 978-5-238-03541-3. — 

Текст : электронный // Университетская библиотека ONLINE : [сайт]. — URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=690542 

Поддубная, О. С.  Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов : 

учебное пособие для вузов / О. С. Поддубная, Н. В. Хлонова. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 99 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-16580-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт : 
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/531327 

Трунцевский, Ю. В.  Конституционно-правовые основы противодействия коррупции : 

учебное пособие для вузов / Ю. В. Трунцевский, А. К. Есаян ; под общей редакцией 

Ю. В. Трунцевского. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 481 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-11938-1. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт : [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/518603 

 

Периодическая литература (библиотека ГСИ) 

 

1. Вопросы государственного и муниципального управления. 

2. Проблемы управления. 

3. Эксперт. 

 

ЭБС IPR SMART: 

1. Ars administrandi. Искусство управления (доступный архив: 2010–2021 гг.). — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/11588.html. 

2. E-Management (доступный архив: 2019–2021 гг.). — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/101192.html. 

3. Актуальные проблемы экономики и менеджмента (доступный архив: 2019–2021 гг.). — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/98831.html. 

4. Вестник государственного и муниципального управления (доступный архив: 2019–2020 

гг.). — URL: https://www.iprbookshop.ru/103735.html. 
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5. Вестник российского университета дружбы народов. Серия государственное и 

муниципальное управление (доступный архив: 2014–2021 гг.). — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/32332.html. 

6. Вестник университета (ГУУ) (доступный архив: 2019–2021 гг.). — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/101201.html. 

7. Вопросы управления (доступный архив: 2017–2021 гг.). — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/87622.html. 

8. Государственное и муниципальное управление. Ученые записки (доступный архив: 

2017–2021 гг.). — URL: https://www.iprbookshop.ru/82793.html. 

9. Муниципалитет: экономика и управление (доступный архив: 2017–2021 гг.). — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/88631.html. 

10. Развитие территорий (доступный архив: 2017–2021 гг.). — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/87309.html. 

11. Регионология (Regionology) (доступный архив: 2018–2021 гг.). — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/79951.html. 

12. Социум и власть (доступный архив: 2017–2021 гг.). — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/87320.html. 

13. Стратегические решения и риск-менеджмент (доступный архив: 2020–2021 гг.). — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/106296.html. 

14. Управление (ГУУ) (доступный архив: 2019–2021 гг.). — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/101225.html. 

15. Управленческое консультирование (доступный архив: 2017–2022 гг.). — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/87339.html. 

16. Экономическое развитие России (доступный архив: 2012–2022 гг.). — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/51219.html. 

 

 

7.2. Электронные образовательные и информационные ресурсы 

 

1. Электронно-библиотечная система «ЮРАЙТ»  - https://urait.ru/ 

2. Университетская библиотека онлайн – www/biblioclub.ru 

 

7.3. Профессиональные базы данных и информационные справочные системы 

 

Информационно-справочные системы 

1. «Система КонсультантПлюс» – компьютерная справочная правовая система - 

http://www.consultant.ru/ 

2. «Гарант» – справочно-правовая система по законодательству Российской 

Федерации - http://www.garant.ru/ 

3. Единое окно доступа к образовательным ресурсам. - http://window.edu.ru/ 

4. Национальная информационно-аналитическая система Российский индекс 
научного цитирования (РИНЦ). - https://www.elibrary.ru 

5. Федеральный портал «Российское образование» - http://www.edu.ru/ 

 

Профессиональные базы данных 

 

1. Научная электронная библиотека eLibrary.ru - Российский индекс научного 

цитирования (РИНЦ) 
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2. Открытый портал информационных ресурсов (научных статей, сборников работ и 

монографий по различным направлениям наук) https://elibrary.ru/project_risc.asp 

3. База данных научных журналов на русском и английском языке ScienceDirect 

4. Открытый доступ к метаданным научных статей по различным направлениям наук 

поиск рецензируемых журналов, статей, глав книг и контента открытого доступа 
http://www.sciencedirect.com/ 

5. Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru/ 

6. Бесплатная электронная библиотека онлайн «Единое окно доступа к 

образовательным ресурсам» http://window.edu.ru/ 

7. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов Научно-практические и 

методические материалы http://school-collection.edu.ru/ 

 

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения дисциплины  

1. Министерство образования и науки Российской Федерации. 100% доступ - 

http://минобрнауки.рф/ 

2. Федеральная служба по надзору в сфере образования и науки. 100% доступ - 

http://obrnadzor.gov.ru/ 

3. Федеральный портал «Российское образование». 100% доступ - http://www.edu.ru/ 

4. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам». 

100% доступ - http://window.edu.ru/ 

5. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов. 100% доступ - 

http://fcior.edu.ru/ 

6. Электронно-библиотечная система, содержащая полнотекстовые учебники, учебные 
пособия, монографии и журналы в электронном виде 5100 изданий открытого доступа. 
100% доступ - http://bibliorossica.com/ 

7. Федеральная служба государственной статистики. 100% доступ - http://www.gks.ru 

8. СПС Гарант http://www.garant.ru 

9. Официальный интернет портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru/ 

10. Сайт Президента РФ http://www.kremlin.ru/ 

11. Сайт Правительства РФ http://government.ru/ 

12. Сайт Государственной Думы Федерального Собрания РФ http://duma.gov.ru/ 

13. Сайт Совета Федерации Федерального Собрания РФ http://council.gov.ru/ 

14. Сайт Конституционного суда РФ http://www.ksrf.ru/ru 

15. Сайт Верховного Суда РФ http://www.vsrf.ru/ 

16. Сайт Генеральной прокуратуры РФ http://genproc.gov.ru/ 

17. Сайт Министерства внутренних дел РФ https://мвд.рф 

18. Федеральная Антимонопольная Служба https://fas.gov.ru/ 

19. Центральный банк РФ https://www.cbr.ru/ 

 

8. Программное обеспечение, используемое при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине 

Операционная система Windows 10, Microsoft office, Интернет-браузер Яндекс.браузер 

 Антивирус Windows Defender (входит в состав операционной системы Microsoft 

Windows) 

 

Программное обеспечение отечественного производства 

INDIGO 

Яндекс.Браузер 

 

Свободно распространяемое программное обеспечение 
Adobe Reader для Windows 
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Архиватор HaoZip 

 

9. Материально-техническая база, необходимая для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине  

Для проведения учебных занятий используются учебные аудитории, оснащенные 
оборудованием и техническими средствами обучения: специализированной мебелью, 

отвечающей всем установленным нормам и требованиям; ПК, переносной аудио и 

видеоаппаратурой (персональный компьютер или ноутбук с необходимым программным 

обеспечением для тематических иллюстраций и демонстраций, соответствующих 

программе дисциплин).   

Для самостоятельной работы обучающихся используются помещения, оснащенные 
компьютерной техникой: персональные компьютеры с доступом к сети Интернет и ЭИОС 

института, принтеры; специализированной мебелью, отвечающей всем установленным 

нормам и требованиям. 

Для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

институтом могут быть представлены специализированные средства обучения, в том числе 
технические средства коллективного и индивидуального пользования. 

 

10. Методические рекомендации по обучению лиц с ограниченными возможностями 

здоровья 

Профессорско-педагогический состав знакомится с психолого-физиологическими 

особенностями обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, индивидуальными программами реабилитации инвалидов (при наличии). При 

необходимости осуществляется дополнительная поддержка преподавания тьюторами, 

психологами, социальными работниками, прошедшими подготовку ассистентами.  

В соответствии с методическими рекомендациями Минобрнауки РФ (утв. 8 апреля 

2014 г. N АК-44/05вн) в курсе предполагается использовать социально-активные и 

рефлексивные методы обучения, технологии социокультурной реабилитации с целью 

оказания помощи в установлении полноценных межличностных отношений с другими 

студентами, создании комфортного психологического климата в студенческой группе. 
Подбор и разработка учебных материалов производятся с учетом предоставления 

материала в различных формах: аудиальной, визуальной, с использованием специальных 

технических средств и информационных систем.  

Освоение дисциплины лицами с ОВЗ осуществляется с использованием средств 

обучения общего и специального назначения (персонального и коллективного 

использования). Материально-техническое обеспечение предусматривает приспособление 
аудиторий к нуждам лиц с ОВЗ.  

Форма проведения аттестации для студентов-инвалидов устанавливается с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей. Для студентов с ОВЗ 

предусматривается доступная форма предоставления заданий оценочных средств, а 
именно:  

• в печатной или электронной форме (для лиц с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата); 
• в печатной форме или электронной форме с увеличенным шрифтом и 

контрастностью (для лиц с нарушениями слуха, речи, зрения); 

• методом чтения ассистентом задания вслух (для лиц с нарушениями зрения). 

Студентам с инвалидностью увеличивается время на подготовку ответов на 
контрольные вопросы. Для таких студентов предусматривается доступная форма 
предоставления ответов на задания, а именно: 
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• письменно на бумаге или набором ответов на компьютере (для лиц с нарушениями 

слуха, речи); 

• выбором ответа из возможных вариантов с использованием услуг ассистента (для 

лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата); 
• устно (для лиц с нарушениями зрения, опорно-двигательного аппарата). 

При необходимости для обучающихся с инвалидностью процедура оценивания 

результатов обучения может проводиться в несколько этапов. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

 

«БАНК ТЕСТОВ» 

 

Тест № 1.Выделите в определении коррупции существенные признаки 

1. социальная негативность 

2. историческая обусловленность 

 

Тест № 2.Выделите в определении коррупции существенные признаки 

1. наличие двух сторон коррупционной сделки 

2. изначальная виновность должностных лиц и иных представителей публичной власти 

 

Тест № 3.Выделите в определении коррупции существенные признаки 

1. особый субъектный состав (должностные лица) 
2. явление подкупа-продажности 

 

Тест № 4.Выделите в определении коррупции существенные признаки 

1. подрыв авторитета публичной власти 

2. разрушение правовой системы государства 

 

Тест № 5.Обстоятельства, приводящие к коррупции 

1. неоднородность и фрагментарность законодательства 

2. противоречивость законодательных норм 

3. несогласованность законодательных и подзаконных актов  

4. нарушение технологии управления 

 

Тест №6. Какие факторы приводят к коррупции в бюджетном процессе 
1. отсутствие конкурсности в закупках 

2. завышение тарифов предприятий ЖКХ 

3. непрозрачность государственных и муниципальных заказов 

4. иностранные кампании имеют преимущество перед отечественными 

 

Тест № 7. Какая главная причина коррупции в России по мнению граждан  

1. Жадность, аморальность российских чиновников 

2. Сращивание интересов бюрократии и «большого» бизнеса 

3. Неэффективность государства, несовершенство законов 

4. Низкий уровень правовой культуры и законопослушания подавляющего числа россиян 

 

Тест № 8. Какие меры антикоррупционной политики наиболее действенны 

1. сужение поля условий и обстоятельств, благоприятствующих осуществлению 

коррупции 

2. увеличение вероятности выявления коррупционных действий и наказания за 
причиненный в результате этого вред 

3. выработка программы противодействия коррупции, неотвратимость наказания 

4. организация борьбы с коррупцией должна проводиться на всех уровнях власти 

 

Тест № 9. В типовых программах противодействия коррупции выделяются следующие 
базовые направления: 

1. Создание уполномоченного органа по противодействию коррупции 
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2. Совершенствование организации деятельности по созданию нетерпимого отношения 

к коррупции 

3. Внедрение антикоррупционных механизмов в кадровой политике органов 

исполнительной власти 

4. Организация и проведение антикоррупционной экспертизы нормативных актов и их 

проектов 

 

Тест № 10. Какие формы антикоррупционных механизмов в кадровой политике органов 

исполнительной власти предусматриваются  

1. исключающие коррупцию системы подбора и расстановки кадров: мониторинг 
конкурсного замещения должностей, ротации 

2. урегулирование конфликта интересов 

3. предотвращение и устранение нарушений правил служебного поведения 

4. контроль за предоставлением деклараций о доходах, собственности о конфликте 
интересов 

 

4. Тест № 11. Государственное управление не включает в себя такие виды как: 

1. Лоббирование 
2.  Налогообложение 
3. Национализация 

4.  Антикоррупционный аудит 
 

Тест № 12. Кто из перечисленных должностных лиц может рассматриваться как 

руководитель антикоррупционной службы? 

1.  Начальник службы кадров и государственной службы государственного органа 
2.  Федеральный министр 

3.  Председатель открытого правительства 
4. Председатель специализированного совета 

 

Тест № 13. Целями антикоррупционной политики является: 

1. Всестороннее изучение политического рынка 
2. Адаптация управленческого продукта к запросам граждан 

3. Осуществление административного воздействие на противоправное поведение 
4. Осуществление контроля за соблюдением этического кодекса государственных и 

муниципальных служащих 

 

Тест № 14. Под электронным правительством понимается: 

1. Новая модель государственного управления на основе современных инфокоммуникаций 

2. Система комплексного интерактивного взаимодействия граждан и государства 
3. Государственная система обеспечения информационной безопасности 

4. Электронная система поддержки мониторинга и принятия решений 

 

Тест № 15. Имидж государственного служащего связан с авторитетом государственного 

органа из-за: 
1. Слабости партийно- политической системы страны 

2. Превращения коррупции в системное явление 
3. Роста социального напряжения 

4. Значения профессионализма и эффективности деятельности госслужащих 

 

Тест № 16. К органам государственной власти по противодействию коррупции относятся: 

1. Счетная Палата 



26 

 

2. Общественные организации 

3. Средства массовой информации 

4. Управление Администрации Президента по противодействию коррупции 

 

Тест № 17. Конфликт интересов – это: 

1. Ситуация, связанная с влиянием личной заинтересованности государственного или 

муниципального служащего на надлежащее исполнение им не только должностных, но и 

общих служебных обязанностей 

2. Личная заинтересованность влияет или может повлиять на объективное исполнение 
должностных (служебных) обязанностей 

3. Столкновение интересов в решении проблем частных лиц 

4.  Конфликт в организации 

 

Тест № 18. Методы по профилактики коррупции – это: 

1. Прозрачность и подотчетность деятельности государственных органов 

2. Контроль и экспертиза 
3. Устрашение государственных и муниципальных служащих 

4. Абсолютная регламентация поведения государственных и муниципальных служащих 

 

Тест № 19. Что такое «коррупционный риск»: 

1. Обстоятельства, возникающие в процессе государственного управления 

2. Обстоятельства, провоцирующие госслужащих на использование служебного положения 

в личных целях 

3. Заложенные в системе управления возможности для действия (бездействия) 

должностных лиц с целью извлечения материальной и иной выгоды при выполнении 

должностных полномочий 

 

Тест № 20. К методам исследования коррупционной практики относятся: 

1. Метод экспертных оценок 

2. Метод анализа деклараций  

3. Социологические опросы населения 

4. Наблюдение 
 

ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

Практико-ориентированные задания 

1. Коррупция стара как мир – утверждают некоторые исследователи. Так ли это? 

Можно ли утверждать, что с зарождением в обществе власти появилась и коррупция?  

2. Какие сферы общественных отношений, по вашему мнению, наиболее поражены 

коррупцией? Назовите сферы отношений, в которых коррупция отсутствует.  
3. Проанализируйте различные сообщения в СМИ о проявлениях коррупции и 

приведите примеры для следующих видов коррупции: - односторонняя, двухсторонняя и 

многосторонняя; - черная, серая, белая; - низовая, верхушечная, вертикальная.  

4. При подготовке к семинару группе следует разделиться на две подгруппы, 

которым предстоит аргументировано отстаивать в дискуссии две полярные точки зрения: 

«коррупция – это негативное явление» и «коррупция – это позитивное явление».  

5. Изучите данные о масштабах распространения коррупции ведущих 

отечественных (ВЦИОМ, ИНДЕМ и др.) и зарубежных (Трансперенси Интернешнл и др.) 

исследовательских центров. Сопоставьте полученные результаты и дайте им оценку.  
6. В день голосования по выборам депутатов Краснодарского края к слесарю 

Бочкину подошли двое молодых людей и предложили ему опустить в урну уже 
заполненный бюллетень, а чистый, который избирателю выдадут в избирательной 
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комиссии отдать ребятам. В качестве вознаграждения пообещали бутылку водки. 

Содержатся ли в действиях указанных лиц признаки коррупции? Возможно ли отнести 

указанное деяние к числу коррупционных, исходя из понятия коррупции, предложенного в 

Федеральном законе «О противодействии коррупции»? К какому виду ответственности 

могут быть привлечены Бочкин и молодые люди?  

7. К сотруднице отдела кадров министерства здравоохранения субъекта РФ 

Звонаревой обратилась с просьбой о содействии в трудоустройстве ее давняя подруга 
Пустикова, поскольку министерством был объявлен конкурс на замещение вакантной 

должности. Конкурс проходил в два этапа: выполнение тестового задания и 

собеседование. Учитывая дружеские отношения, Звонарева заранее передала Пустиковой 

тесты с ответами. Содержатся ли в действиях указанных лиц признаки коррупции? 

Возможно ли отнести указанное деяние к числу коррупционных исходя из понятия 

коррупции, предложенного в Федеральном законе «О противодействии коррупции»? К 

какому виду ответственности должна быть привлечена Звонарева (Пустикова)?  

8. Министр финансов субъекта РФ посоветовал жене не отражать в сведениях о 

доходах и имуществе приобретенную на ее имя недвижимость в Испании. Жена к совету 

мужа прислушалась. Содержатся ли в действиях указанных лиц признаки коррупции? 

Возможно ли отнести указанное деяние к числу коррупционных, исходя из понятия 

коррупции, предложенного в Федеральном законе «О противодействии коррупции»? 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ 3 

 

Типовые вопросы к контрольным работам 

1. Коррупция как социальный феномен 

2. Социологическая характеристика взяточничества и коррупции 

3. Виды коррупции: возможности классификации 

4. Причины возникновения коррупции в современных условиях 

5. Генезис взяточничества и коррупции (исторический аспект) 
6. Коррупция в высших эшелонах власти. 

7. Коррупция и ее формы в избирательном процессе 

8. Понятие преступного сообщества (преступной организации) и его связь с 
взяточничеством и коррупцией 

9. Борьба с организованной преступностью и коррупцией в свете защиты прав 

человека 

10. Эффективность правоохранительной системы в борьбе с коррупцией 

11. Перспективные направления антикоррупционной политики в Российской 

Федерации 

 


